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582 REUNIAO ORDINARIA DO FORUM ESTADUAL DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE DO CEARA

Rua Rufino de Alencar 134 -
27/06/2025 14h00 - 16h30 Centro, Fortaleza - CE

ATA DA 58 REUNIAO ORDINARIA DO FORUM DAS MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DO ESTADO DO CEARA

Aos vinte e sete do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, foi realizada a 58" Reunido
Ordinaria do Forum das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado do Cearé, de forma
hibrida, sob a coordenagdo da Secretaria do Trabalho do Estado do Ceara, por meio da
Coordenadoria de Empreendedorismo e Educagdo Profissional - COEMP. A reunio contou com a
participagdo dos seguintes integrantes: Renan Ridley, Secretdrio Executivo do Trabalho e
Empreendedorismo da Secretaria do Trabalho, Romulo Trévia Veras (representante da Assembleia
Legislativa do Ceara) Felipe Lima (Suplente - Agencia de Desenvolvimento Econémico do Estado
do Ceara — ADECE), Helderiza Maria Diniz (Titular - Associa¢do dos Municipios do Estado do
Cearda — APRECE - virtualmente), José Aires (representante do Banco do Nordeste - BNB), José
Albuquerque Costa (Titular - Conselho Regional de Administragdo — CRA), André Jorge
Guilhermino da Cruz e Rafael Duarte (Titular e Representante - Conselho Regional de
Contabilidade — CRC/CE), José Edvaldo Fernandes Nunes (Titular - Federagdo das Associacdes de
Micro e Pequenas Empresas do estado do Ceara — Fampec), Dalvani Mota (Titular — Federagéo das
associagdes de Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — FEMICRO), Cibele Girdo
(Representante - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Estado do Ceara —
SEBRAE/CE), Bruno César e Jodo Paulo Saraiva Cavalcante (Titular e Suplente - Secretaria das
Cidades do Estado do Cearda — SCIDADES - virtalmente),Eduardo Martins Barbosa (Secretaria de
Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceara - SDA - virtualemente), Cicero Hércules (Suplente -
Secretaria de Desenvolvimento Economico — SDE), Welington Ribeiro (Suplente - Secretaria do
Trabalho do Estado do Ceara — SET), Participaram também presencialmente: Ricardo Cruz e Joelma
Maia (Secretaria da Fazenda — SEFAZ), Alan Kardec, Emanuela, Sofia Portela e Aline (
representantes do Instituto Centro de Ensino Tecnologico - CENTEC) Vandebergue Uchoa Morais
e Dario (representantes do Instituto de Desenvolvimento do Trabalho — IDT - virtualmente e
presencialmente, respectivamente), Alan Sampaio e Patricia Duarte de Aradjo, (Secretaria
Executiva de Trabalho e Empreendedorismo da SET).

A reunifio teve inicio com as boas-vindas do Sr. Renan Ridley, Secretario Executivo do Trabalho e
Empreendedorismo, que representou o Secretario do Trabalho, Sr. Vladyson Viana, ausente por
compromissos oficiais na regidio de Cratetis, Ceard. Renan Ridley falou que a SET realizou com o
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apoio da APRECE- Associagdo dos Prefeitos e Prefeitas do Estado do Ceara o evento “Encontro
com Gestores Municipais do Trabalho do Estado do Ceard” ocorrido na semana passada, no Centro
de Eventos do Cear4 e que esse evento jd estd no calendario do estado como evento de debate e de
troca de experiéncias entre os gestores municipais. Nesse evento foi dado o pontapé inicial para a
criagdo do Forum Estadual de Secretarios e Secretarias do Trabalho da Politica do Trabalho no
Estado do Ceard para que tenhamos um sistema estadual de politica do trabalho fortalecido e com
foco em uma politica do trabalho voltada & micro e pequena empresa. Deverd ser um
potencializador das a¢des que nos pretendemos realizar no nosso Férum da ME & EPP que estamos
realizando hoje.

Renan também falou sobre a qualificag@o realizada no programa Ceard Sem Fome na parceria no
eixo 3 do programa do Eixo Qualificag¢fio e Renda, que temos com o SEBRAE como forte parceiro
nesse processo.

Foram destacadas agdes estratégicas voltadas a qualificagdo profissional no ambito do Projeto
Qualificar +, enfatizando que a iniciativa ja beneficiou mais de 15 mil pessoas em todo o Estado,
com énfase na empregabilidade e incentivo ao empreendedorismo. Foi realizada uma homenagem
postuma a ex-vereadora de Fortaleza, Nelba, com um minuto de siléncio, reconhecendo sua
contribuiciio a0 movimento das micro e pequenas empresas. A Sra. Dalvani Mota, representante da
FEMICRO, destacou a importancia do fortalecimento do Férum e da criacdo de um ambiente
diferenciado para os pequenos negocios, ressaltando a necessidade de maior articulagdo entre as
politicas publicas estaduais e municipais para o segmento. Na ocasido, foram realizadas
apresentacdes técnicas referentes aos projetos de qualificagdio profissional desenvolvidos pelo
Instituto CENTEC e pelo IDT/SINE. O Sr. Alan Kardec apresentou os dados consolidados da 1*
edi¢do do Projeto Qualificar +, com 800 turmas realizadas e 16.000 vagas ofertadas. O projeto
alcangou 94% de taxa de execugdo, certificando mais de 12.000 participantes. Eixos de Formagdo:
Industria 4.0 (5.500 vagas); Tecnologias Emergentes (5.000 vagas); Agroecologia e Agroindustria
(2.000 vagas); Hospitalidade (3.500 vagas). O projeto priorizou publicos vulneraveis e realizou
formagdes de acordo com demandas locais, com forte impacto na empregabilidade e
empreendedorismo. Logo apds, apresentado pelo Sr. Vandebergue Uchoa e pelo Sr. Dario, o projeto
qualificou 950 trabalhadores e cadastrou 818 concludentes no banco de dados do SINE/IDT. Foram
ofertados cursos como cuidador de idosos, costureira, confeiteiro, eletricista, entre outros, com carga
horaria de até 200h e suporte logistico completo (lanche, uniforme e material). Destaque também
para o langamento do aplicativo “Tem Trabalho”, que conecta profissionais autdénomos a
contratantes. O app conta com mais de 7.500 profissionais cadastrados e cerca de 5.700 clientes
ativos. Encerradas as apresentagdes, os membros foram convidados a contribuir com sugestdes para
a segunda edi¢@o dos projetos. Eduardo Martins Barbosa parabenizou as equipes do IDT, CENTEC
e demais envolvidos no desenvolvimento de solugdes inovadoras, como os aplicativos apresentados.
Destacou a necessidade de planejamento estratégico para os circuitos econdmicos locais, integrando
qualificagdo, produgio e consumo. Citou a Lei da Economia Solidéria ¢ experiéncias como a do
Banco Palmas, que alinham consumo local com geragdo de trabalho. Enfatizou a importancia de
dados concretos e mencionou o pesquisador Mansy, que desenvolveu um algoritmo com base na
POF para estimar demandas por territério. André Jorge do CRC, pontuou que o Forum precisa
ampliar sua atuagdo com foco em formagio empreendedora e no fortalecimento de liderangas locais.
Propds parcerias com o Conselho Regional de Contabilidade, considerando a possibilidade de
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conectar empresas e profissionais qualificados via plataforma digital, promovendo a intermediagdo
de mio de obra formalizada. Ressaltou também a importancia de orientagdo fiscal para autonomos
¢ MEIs, destacando as obrigagdes legais e os beneficios da formalizag¢do, como o direito a
previdéncia. Estd em construgdo parceria com o SEBRAE para prestar esse tipo de consultoria, ja
que ainda ha resisténcia a formalizagdo, especialmente entre profissionais de servigos. Dalvani
Mota, em nova intervengdo, relatou demandas recorrentes que a Federagdo identifica durante visitas
aos municipios, destacando que a maioria dos empreendedores sdo individuais e carecem de
capacitagio pratica para expandir seus negocios. Defendeu que o Projeto Qualificar pode ser uma
importante ferramenta para esses empreendedores, inclusive no incentivo a formalizag@o. Citou
dados da Junta Comercial que apontam que cerca de 27% dos MEIs no Ceard migram para
Microempresa, refor¢ando a necessidade de preparo para esse passo. Colocou a Federagdo a
disposi¢do para apoiar a¢des de interiorizagdo e fortalecimento da base empreendedora. Helderiza
Queiroz, representante da APRECE, agradeceu o reconhecimento ao papel da institui¢do e
parabenizou a criagdo de aplicativos voltados a empregabilidade e qualificagdo. Destacou a
migragdo de trabalhadores de atividades artesanais para fungdes no setor de servigos, muitas vezes
sem qualquer preparo. Reforgou a importéncia da qualificagdo para garantir que esses profissionais
possam atuar de forma digna, formalizada e competitiva, especialmente nos territorios litoraneos e
interioranos. Alan Kardec do CENTEC, em fala mais detalhada, explicou que o Projeto Qualificar
foi concebido com base em demandas espontaneas das comunidades, rompendo com modelos
tradicionais de cursos pré-definidos. Exemplificou com a alta procura por cursos como manutengéo
de celulares, marketing digital, redes sociais, tatuagem e estética, em detrimento de formagdes mais
classicas como camareira ou recepcionista. O projeto adaptou-se a essa nova realidade,
evidenciando mudancas culturais nos territorios e nos Arranjos Produtivos Locais (APLs). Destacou
que muitos participantes ja atuam informalmente e buscam apenas aperfeicoamento, o que exige
uma abordagem flexivel e territorializada. A coordenadoria apontou ainda que a segunda edi¢éo do
Qualificar esta sendo estruturada com base na analise dos resultados da primeira, com foco em
cursos mais aderentes ao contexto local. Enfatizou a necessidade de mobilizagdo das instituigdes
parceiras para garantir a formagdo de turmas e ressaltou a importancia da formalizagdo, pouco
ocorrida na primeira edigdo, mas prevista como ponto de atengdo para os proximos ciclos. Destacou
também o impacto das transformagdes aceleradas no mercado de trabalho pds-2023, como o
surgimento de novos perfis de empreendedores — por exemplo, mototaxistas que agora atuam como
prestadores de servigos por aplicativos — e defendeu que a qualificag@o precisa ser customizada e
aplicada diretamente nos territorios, respeitando as particularidades de cada regido. Sobre a
apresentacdo dos Comités 5-Educagdo Empreendedora e 6-Politica de Apoio ao Micro
Empreendedor Individual o Sr. José Albuquerque informou que ndo foi possivel realizagdo de
atividades e solicitaram a inclusdio desses dois nas proximas reunides de comissoes. Welington
Ribeiro informou que as duas comissdes serdo colocadas para se reunirem nas duas tltimas datas
do calendario de comissdes nesse ano. Welington também informou que a proxima reunido de
Comités tematicos serd no dia 17 de julho de 2025 com reunides dos comités 2 (Acesso a Mercados)
e 3(Tecnologia/Inovagéo). Sobre as reivindicagdes dos participantes, principalmente da Sra. Dalvani
Mota, Welington Ribeiro informou que a SET esta formatando a institucionalizagdo de um Férum
Estadual do Trabalho e que apo6s implantado o Férum devera buscar conjuntamente com os|
municipios as resolugdes de problemas relacionados ao trabalho, emprego e renda, de forma
regionalizada e de acordo com as demandas e a vocagdes de cada territorio no intuito de apoiar o
desenvolvimento econdmico ¢ social no Estado do Ceard com a busca de ocupag¢éo para melhoria
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de vida da sociedade cearense principalmente a parcela mais vulneravel da populagdo. Nada mais
havendo a tratar, foi encerrada a reunidio, sendo lavrada a presente ata, que serd assinada por mim
Welington Ribeiro e pelos demais presentes.

Fortaleza, 27 de junho de 2025.

Fortaleza, 27 de junho de 2024.

José Welington Ribeiro Silva
Coordenadoria de Empreendedorismo e Educagao Profissional - COEMP
Secretaria do Trabalho
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Vladyson da Silva Viana
Secretaria do Trabalho
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